CLUB MILITAR
DIRECCION GENERAL

OBJETO:

Planeacion, desarrollo, control y evaluacion de ia Audiencia
P(blica de Rendicion de Cuentas a realizarse el préximo 25 de
abril de 2024

DIRECTIVA TRANSITORIA

No. 003

Bogota D.C, 22 de marzo 2024
1. PROPOSITO.

Establecer responsabilidades para la planeacion, desarrollo, control y evaluacion de la Audiencia
Piblica de Rendicion de Cuentas a realizarse el dia 25 de abril de 2024 a través de un mecanismo
virtual y presencial desde las 10:00 hrs. a las 12:30 hrs con centro de operacion tecnolbgica en la

Sede Principal.

Con la expedicién de la Constitucion de 1981, Colombia superd el estadio de la democracia
representativa e ingreso a ser un gobierno de participacion, siendo este un instrumento de politica
pliblica para lograr un desarrollo arménico de la sociedad en conjunto. De hecho, la Consfitucion, en
su articulo 74, dispone que cada una de las actuaciones del Estado sea documentada de tal manera
que cualquier ciudadano pueda tener acceso a la informacion.

La rendicién de cuentas es una expresion de control social que comprende acciones de peticion de
informacion y explicaciones, ademas de la evaluacion de la gestion. (Conpes 3654 de 2010 y Ley
757 de 2015). Con el fin de hacer visible nuestra gestion de manera permanente y lograr la

adopcion de los principios de Buen Gobierno, eficiencia, eficacia y transparencia, buscamos que la
Rendicién de cuentas a los ciudadanos incluya tres (3) elementos bésicos:

1. Informacién de calldad
y en lenguaje claro sobre :
los procesos y resultados 2. Dialogo para explicar,

de fa gestion plblica. escuchar y refroalimentar
la gestion.

3. Incentivos a los
servidores plblicosy a
fos ciudadanos.

llustracion 1. Elementos basicos de la rendicién de cuentas a los ciudadanos
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Lo anterior debe presentarse en un lenguaje claro que garantice una comunicacién comprensible
con los diferentes plblicos. Los tres elementos sefialados son constitutivos para la formulacion de
las acciones que deben incluirse en [a estrategia de rendicién de cuentas de las entidades pablicas.

I, REFERENCIAS.

CONSTITUCION POLITICA Art, 23

"Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a Las autoridades por motivos de
interés general o particular y a obtener pronta resolucion. El legistador podra reglamentar su
ejercicio ante organizaciones privadas para garantizar los derechos fundamentales”.

CONSTITUCION POLITICA Art. 29
“La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento

en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administracion piblica, en todos sus drdenes, tendrad un control intemo que se ejercera
en los términos que sefiale la ley".

LEY 488 DE 1998: “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el
ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y se dictan otras disposiciones.”

Articulo 32°.- Democratizacion de la Administracion Pablica. Modificado por el art. 78, Ley 1474 de
2011. Todas las enfidades y organismos de la Administracién Publica tienen la obligacion de
desarrollar su gestion acorde con los principios de democracia participativa y democratizacion de la
gestion publica. Para ello podran realizar todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a
fos ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulacion, ejecucion, control y
evaluacién de la gestion pubhca (Reglamentado Parcialmente por el Decreto Nacional 1714 de

2000)

Articulo 33°.- Audiencias publicas. Cuando la administracion lo considere conveniente y oportuno,
se podran convocar a audiencias plblicas en las cuales se discutiran aspectos relacionados con la
formulacion, ejecucion o evaluacién de politicas y programas a cargo de la entidad, y en especial
cuando esté de por medio la afectacion de derechos o intereses colectivos. Las comunidades y las
organizaciones podran solicitar la realizacion de audiencias pablicas, sin que la solicitud o las
conclusiones de las audiencias tengan caracter vinculante para la administracion. En fodo caso, se
explicaran a dichas organizaciones las razones de la decision adoptada. En el acto de convocatoria
a la audiencia, la institucién respectiva definira la metodologia que serd utilizada.

Art. 34. Ejercicio del control social, Ley 1474 de 2011. Entre ofras podran realizar las siguientes
acciones:

1. Convocar a audiencias pablicas.
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2. Incorporar a sus planes de desarrollo y de gestion las politicas y programas encaminados a

fortalecer la participacién ciudadana.

Difundir y promover los mecanismos de participacion y los derechos de los ciudadanos.

4. Incentivar la formacién de asociaciones y mecanismos de asociacion de intereses para
representar a los usuarios y ciudadanos.

5. Apoyar los mecanismos de control social que se constituyan.

6. Aplicar mecanismos que brinden transparencia al gjercicio de la funcién administrativa,

W

CIRCULAR No. 477-MDNSGAQC-029 DEL 30 DE DIC. 2008: Mecanismos para Democratizar la
Gestion Pdblica en el Sector Defensa.

CONPES 3654 de 2010: Politica de Rendicién de Cuentas de la Rama Ejecutiva a los Ciudadanos

LEY 1712 DE 2014: "Por medio de la cual se crea la ley de transparencia y del derecho de acceso a
la informacion plblica nacional y se dictan otras disposiciones”

LEY 1757 DE 2015: “Por medio de la cual se dictan Disposiciones en materia de Promocion y
Proteccion del derecho a la participacion democréatica

DECRETO 1078 DE 2015 {version 24 abril de 2018} "Por medic del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.” Titulo 9
“Politicas y Lineamientos de Tecnologias de la Informacion”, Capituio 1 “Estrategia de Gobierno en
Linea”. Seccion 1 “Objeto, ambito de aplicacidn, definiciones, principios y fundamentos” -
Arquitectura Empresarial.

DECRETO 1499 DE 2017: "Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcién Pablica, en lo relacionado con ef Sistema de Gestion establecido
en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015

DECRETO 1008 DE 2018: "Por el cual se establecen los lineamientos generales de fa politica de
Gobierno Digital y se subroga el capitulo 1 del titulo 9 de la parte 2 del fibro 2 del Decreto 1078 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del ssctor de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones"

DECRETO 491 DE 2020. Art. 12 “Por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar la
atencion y la prestacion de los servicios por parte de las autoridades publicas y los particulares que
cumplan funciones plblicas y se toman medidas para la proteccion laboral y de los contratistas de
prestacion de servicios de las entidades publicas, en el marco del Estado de Emergencia

Econdmica, Social y Ecologica”.
CIRCULAR EXTERNA No. 100-020 Lineamientos para la formulacion de las esiratégicas de

racionalizacion de trémites, rendicion de cuentas y servicio al ciudadano en el plan anticorrupcion y
de atencion al ciudadano vigencia 2022.
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INSTRUCCIONES GENERALES.

. Lapresentacion de la Audiencia Plblica estara a cargo del Director General () quien dara a

conocer el Informe de Gestion Anual 2023, de acuerdo a lo establecido en la Cartilla de
Audiencias Pablicas en la Ruta de la Rendicion de Cuentas a la Ciudadania de la
Administracion Pdblica del Departamento Administrativo de la Funcion Pablica’.

. Los lideres de politicas deberan hacer énfasis en el fortalecimiento institucional a través del

cual se logro el cumplimiento a las politicas institucionales y mejoramiento de fa gestion del
Club Militar. Para organizar la informacion institucional obligatoria se debera consultar los
diferentes informes que realizan fas entidades como el informe de implementacion del
MECI, resultados sobre fa medicion, sistema de gestion de calidad, evaluaciones internas a
la gestion, avance de la estrategia de gobierno en linea, planes de mejoramiento auditoria
realizada por la CGR e informe de revisorfa fiscal, entre otros.

. Laintervencion no deberé superar dos horas de transmision o de intervencion presencial.

. Para la actividad de ensayo y durante la audiencia, deberén asistir el Subdirector General,

los jefes de Oficinas Asesoras, Oficina de Control Interno, Coordinadores de Grupos de
Gestion, y Coordinadores de Sedes, segtin la hora programada y el lugar asignado para el
desarrollo de la actividad para la jornada de Rendicion de Cuentas.

. Los computadores y sistemas tecnolégicos requeridos para el desarrollo y exitosa

transmision, seran operados por los funcionarios de la Oficina Asesora de Planeacién y
Grupo de Gestién TIC'S.

. Asistencia o conectividad obligatoria de los funcionarios y contratistas del Club Militar.

. [ alistamiento institucionat estara conformado por un grupo intermno de apoyo conformado

por las siguientes dependencias:

Oficina Asesora de Planeacion.

Oficina de Controt Interno. ,
Grupo de Gestion Atencion al Socio - Comunicaciones Estrategicas.
Grupo de Gestidn TICS.

Grupo de gestion Atencion al Socio - Atencién al ciudadano.

T a0 To

. Momentos claves de la audiencia pablica:

MOMENTO ACTIVIDADES

PRE-AUDIENCIA PUBLICA |e Pagina web

Divulgacion de la encuesta, invitacion e informe de gestion

Invitacion de la celebracién Audiencia piblica:

t Fuente hitps://www.funcionpublica.gov.co/documents/418537/5069 1 1/493 . pdf/95fcbd432-2116-4536-8103-
2689blafl4e2
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o Pagina web
0 Redes sociales
° Comunicaciones a enfidades plblicas

DURANTE AUDIENCIA  |e
PUBLICA

Convocatoria por.

° Foro virtual

Presencial y trasmision por pagina web y Salon Colombia

Normas de la Audiencia Plblica: teniendo como requisito
fundamental el registro con la Cedula de Ciudadania

Evaluacidn de la Audiencia Publica

POST — AUDIENCIA
PUBLICA

la Audiencia pablica (plazo 15 dias)

Tramitar respuesta de preguntas que no fueron atendidas durante

15 dias después de celebrada)

Elaboracion y publicacion del informe de acuerdo a resultados
evidenciados en la Audiencia pablica {plazo maximo de respuesta

IV.  MISIONES PARTICULARES.

Nombre Descripcion Responsable
. Porcentaje de cumplimiento Funcionamiento e
inversion
. Reporte de cumplimiento a la ejecucion del Plan
Anual de Adquisiciones y novedades estado de | Subdireccion

| contratos General

nforme de b -

Contratacion ° Presentacién informe de cumplimiento de Ia _
gestion contractual de la entidad, dando cumplimiento a | Grupo de Gestion
la ley 489 de 1998 “Organizacién y Funcionamiento de | Administrativa
la Administracién Pdblica, Art 34 Ejercicio de Control
Social.

° Informe Cuenta Anual Consolidado (SIRECI)

° Informe de las actividades de mantenimiento

preventivo y correctivo ejecutadas durante la vigencia.

Rutinas ejecutadas (aseo, albafileria, pintura, Subdireccion

Informe de carpinterfa, plomeria, calderas, acueducto, centro de General

Gestion Plan de acopiq, ‘electricidad, fumigagién), estado . de |-

Mantenimiento actualizacion de la hoja de vida de los equipos, Gruno de Gestion
remodelaciones y adecuaciones de infraestructura A dp" :

ministrativa

realizadas
. Informe de aclivos.
° Registro fotogréafico.
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Informe de
Archivo y
Geslion
Documental

° Reporte el estado de implementacion de los
instrumentos archivisticos y documentales de la entidad
° Implementacién de la Politica Cero Papel en
CMO.

o Grado de cumplimiento del PINAR vigencia
2023.

o Presentar informe de avance de la Politica Cero
Pape! para dar cumplimiento a la Directiva presidencial
No. 04 de 2012

o Presentar informe de cumplimiento de fa Ley
594 de 2000 “General de Archivo”

° Registro fotografico

Subdireccidn
General

Grupo de Gestion
Administrativa

Estados
Financieros

° Informe financiero con datos principales del
Balance General, Estado de Resultados y el estado de
cambio del patrimonio 2023.

® Presentacion informe de gestion de cartera y su
respectivo analisis de recaudo y andlisis del estado de
cartera de conformidad con el articulo 98 de la Ley 1437
de 2011 (Cddigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo) las enlidades publicas
deberan recaudar las obligaciones creadas en su favor.
° Informe Indicadores Financieros cierre 2023,

° Informe del estado de costos, gastos y margen
de utilidad de la operacion comercial de la entidad.

° informe Ejecucién Presupuestal (Segin SHF)
Cierre 2023.

Subdireccion
General

Grupo de Gestidn
Financiera

Nombre

Descripcion

Responsable

Informe Socios

y
Comunicaciones

° Informe de actividades correspondientes a los
espacios generados en beneficio del socio, campafas
de fidelizacion, retencion y datos de segmentacion,
hase de datos por categorias de activos-efectivos,
grado y fuerza.

° Informe a 31 diciembre de afiliados.

° Detalle de los canjes vigentes 2023.

° Acciones emprendidas para garantizar la
participacién ciudadana en la gestion institucional.

° Informe café con el director desarrollado en la
vigencia 2023.

o Presentar informe de avance a las aclividades

Grupo Misional de
Atencion Integral al
Socio
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propuestas para la Racionalizacion de tramites y
procedimientos administrativos, dando cumplimiento a
la ley 962 de 2005.

o Clasificar las quejas y reclamos recibidos en la
vigencia 2023
Informe de . Reporte de PQR'D presentadgs por los Grupq’MisEonal de
PQRD diferentes canales de atencién durante la vigencia 2023 Ateqmon Integral al
° Quejas 'y peticiones frecuentes por areas o | Socio
servicios
° Peticiones de interés general.
° Informe  por cada linea de negocio,
correspondiente a las actividades ejecutadas en
heneficio del socio durante la vigencia (alimentos y
bebidas, alojamiento, eventos, recreacién y deportes)
;olicitadglsfo'rme de principales programas o Servicios Subdireccidn
Informe de ° Problemas del servicio identificados por los General
Servicios grupos de interés y su plan de mejoramiento. Sedes
° impacto de los recursos, servicios y productos Vacacionales
realizados por el Club frente a las necesidades en
términos de cobertura y satisfaccion de necesidades.
° Informe avance plan operativo anuat 2023.
. Presentacion innovaciones realizadas 2023.
¢ Registro Fotogréafico
® Grado de implementacién del Plan de Subdireccion
Seguridad y Privacidad de la informacion vigencia 2023, General
Informe de ® Reporte de estado actual proyectos
TIC'S tecnoldgicos y servicios TIC vigencia 2023 (Software Grupo de Gestion
hardware) Tics
o Operatividad de los sistemas de informacién
Nombre Descripcion Responsable
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° Informe de avances de los planes de
mejoramiento de los hallazgos de la CGR y Control
Interno del MDN.

o Estado de implementacién del MECH y acciones

de mejoramiento
Informe ° Informe de la Revisoria Fiscal de la vigencia | Grupo de Gestion
Revisoria Fiscal | 2023 Financiera

1. SUBDIRECTOR GENERAL

a.

Realizar seguimiento al cumplimiento de los plazos planteados en la presente
Directiva de Audiencia Publica de Rendicidn de Cuentas.

Realizar propuesta de un plan de incentivos para motivar y reconocer la
participacion de los socios en las actividades de participacion programadas por el
Club Militar para mejorar el desempefio y la gestion institucional.

Gestionar la publicacion en la pagina web de fa Invitacion a la Audiencia Pdblica,
Informe de Gestion 2023 y encuesta previa Audiencia Publica con (30 dias antes de
la realizacion de la audiencia).

Supervisar el recibo y tramite que realiza el Grupo Misional de Atencion al Socio a
todas las inquietudes de los ciudadanos en el periodo previo y durante la audiencia,
conforme a los procedimientos establecidos por el MURC.

Proponer el orden del dia, desarrollo del programa y reglas de participacion en la
Audiencia Piblica para los asistentes.

Reservar y preparar salon en una de las sedes del Club Militar con la debida
antelacion para el desarrollo de la actividad, de acuerdo con los requerimientos que
haga la Oficina Asesora de Planeacion en cuanto al montaje del salon, necesidades
de imagen, sonido y demés requerimientos.

Revisar y aprobar el informe de gestion anual para su firma por parte de la
Direccion General del Club Militar.

Revisar y coordinar el disefio de pautas publicitarias, paginas web, volantes y
pendones, ademéas de promover entrevistas o publicaciones para fomentar la
participacion en la audiencia pablica Club Militar.
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2. JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION,

a. Coordinar la elaboracion del Informe de Gestién anual, solicitando a las
dependencias la informacién necesaria soporte del mismo, y se encarga de verificar
que sea publicado en la pagina web del Club antes del 31 de enero 2024,
Posteriormente verificar si hay aclualizaciones a realizar.

h. Velar por que se lleven a cabo las actividades previas y la programacion establecida
para el dia de la Audiencia.

¢. Coordinar con el Grupo Misional de Atencidén al Socio la emisién del informe
gjecutivo de resultados de la Audiencia Plblica, remitirlo a la Subdireccion General
y a la Direccién General para aprobacién, posteriormente hacerlo publico en la
pagina web.

d. Coordinar la logistica requerida en tecnologla (imagen, sonido y perfecta
comunicacién por los medios virtuales establecidos), y de igual manera la
disposicion de espacios para el desarrollo del evento.

e. Coordinar con la Subdireccion General la elaboracion y entrega de las invitaciones
formales y confirmacion de participacion a socios honorarios, unidades simbdlicas,
personalidades autorizadas por la Direccién General, Ministerio de Defensa
Nacional, Viceministerio GSED y Bienestar, Departamento Nacional de Planeacion,
Contraloria General de la Repiblica, Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
Oficina Control Interno Mindefensa, revision previa jefe Oficina Asesora de
Planeacion.

f. Garantizar el cumplimiento de la Politica de Operacion de la Rendicion de cuentas
teniendo como eje fundamental los procesos de gestion y la informacion resultado
de la operacién comercial; mantener una participacion permanente de los grupos de
valor con la entidad, facilitando de esta manera la evaluacion y retroalimentacion
sobre la gestion de la entidad. Avalando el cumplimiento de la informacion, el
dialogo y la responsabilidad como elementos basicos fundamentales de la
Rendicion de cuentas.

g. Indicar tipo de formatos y tamafios que son requeridos para la presentacion de las
graficas, fotos, logos, formatos prOp]OS para garantizar que la presentacmn de la
informacion sea clara y agil.

h. Previa a la realizacién de la actividad, debe presentar la visualizacién, diagramacion
y montaje de la informacion de rendicién en los términos que sea requeridos por la
alta direccion tanto para el foro virtual como para fa de manera presencial, dando
cumplimiento a la mejora en los atributos de calidad, oportunidad y amplitud de los
mensajes y documentos que explican la gestion, los avances y resultados
obtenidos por la entidad durante la vigencia.
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3. COORDINADOR GRUPO DE GESTION TIC'S,

a.

Coordinar como responsable técnico y tecnoldgico todo lo correspondiente a redes,
software y hardware para la celebracion satisfactoria de la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas.

Programar el personal técnico del Grupo de Gestion TIC'S para la atencion de fa
Audiencia Plblica de Rendicion de Cuentas.

Garantizar el dia de la reunién que los puntos de red funcionen y disponer equipos
para el Foro virtual.

Coordinar con la Oficina Asesora de Planeacion, los requerimientos de
infraestructura tecnoldgica para el desarrollo del evento. Especiaimente, un canal
dedicado de banda ancha minimo para llevar a cabo exitosamente el foro virtual y
la trasmisién via streaming.

Coordinar con €l grupo Misional de Atencion al Socio, la grabacion del video para
las memorias de la entidad y para la trasmision en directo via web’
www.clubmilitar.gov.co con ocasién de la Audiencia Piblica programada.

Establecer y asegurar las herramientas y mecanismos propios para establecer
comunicacién efectiva con los ciudadanos, por lo que estaran presentes el dia
anterior para las pruebas pertinentes de sonido, de imagen y comunicaciones,
{micréfono de mano y de solapa).

g. Indicar al finalizar de la actividad el informe de record de asistencia durante la

transmision del evento,

4. COORDINADOR GRUPO DE GESTION TALENTO HUMANO

a.

Realizar capacitacion y sensibilizacion a tado el personal sobre importancia de la
Rendicion de Cuentas en el sector pliblico y la construccion y consolidacion de la
informacién inmersa en el gjercicio. '

5. COORDINADORES GRUPO DE GESTION SEDE PRINCIPAL - LAS MERCEDES - PAIPA

a.

b.

Impartir las instrucciones a los digitadores de PQRD para realizar minimo 200
encuestas previas a la Audiencia Pdblica de Rendicidn de cuentas, para conoger
las expectativas y temas de interés de los socios que se expondré el dia de la
Audiencia Pablica. Por lo tanto, los resultados se deben remitir tabulados a la
Oficina Asesora de Planeacion.

Realizar las coordinaciones locativas requeridas para el ejercicio de transmision de
|a rendicién de cuentas en cada una de las sedes.
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6. COORDINADORES GRUPO MISIONAL ATENCION INTEGRAL AL SOCIOS Y GRUPO DE
MERCADEO Y SERVICIOS. '

a.

Preguntar a los usuarios, grupos de interés y ciudadania los temas que son de su
interés.

Disefiar campafia de sensibilizacion externa para incrementar la participacion de
socios, organizaciones de oficiales y veedurias en las actividades de desempefio y
gestioén inslitucional programadas por el Club Militar.

Definir los mecanismos para convocar las actividades de Rendicion de Cuentas, y
los canales de difusion de la informacién, con el fin de garantizar la asistencia a la
actividad de participacion y dialogo.

Realizar en coordinacién con la Subdireccion General el disefio de las pautas WEB,
volantes y pendones con “El Club Militar invita a participar de la Audiencia Plblica
de Rendicion de Cuentas vigencia 2023, (Indicando fecha, hora y medios de
presentacion del evento) a realizarse el proximo 25 de abril de 2024, y presencial
con transmision via streaming desde las 10:00 hrs hasta las 12:00 hrs en el salon y
sede en que se realizara la audiencia. "Se debe generar un link en la pagina web
para buscar la participacion activa en la gestion de la entidad”
www.clubmilitar.gov.co .

Garantizar la presencia de un intérprete de lenguaje de sefias para cubrir el ensayo
y transmision de Audiencia Pablica de Rendicién de Cuentas del afio 2023.

Disefiar encuesta previa Audiencia Pablica de Rendicion de cuentas (Foro virtual y
de manera fisica), encuesta de satisfaccion (Virlual y fisica) para implementar
durante el gjercicio programado.

Publicar en el Portal Web la invitacién a la Audiencia Pablica de Rendicion de
Cuentas y la encuesta previa para conocimiento de la ciudadania, ésta debe
aparecer eh sitio web minimo con 30 dias de anterioridad.

Divulgar oportunamente la actividad mediante correos electronicos, mensajes de
celular, redes sociales, (Facebook y Twitter) y otros medios, rindiendo con
anterioridad informe evidenciable del medio utilizado y el impacto sobre la poblacion
a la que se dirijan los mensajes. Este informe consolida los resultados evidenciados
por |os canales antes mencionados.

Presentar informe de la implementacién de los diferentes mecanismos y el avance
del pfan anual para promover la participacion ciudadana en la Gestion Pablica,
(espacios habilitados vy los resultados obtenidos en las actividades desarrolladas
tendientes a generar la participacién de nuestros grupos de valor en el
fortalecimiento de la gestion de la entidad).
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j. Presentar Informe Ejecutivo final que incluya acciones de mejora y correctivos
propuestos por los participantes y la entrega de respuestas escritas a las preguntas
ciudadanas dentro de los 15 dias posteriores a su formulacién en el marco de
proceso de rendicidn de cuentas. De igual forma, esas respuestas deben ser
publicadas en la pagina web o en los medios de difusion oficiales de las enlidades
(Relroalimentacion con el ciudadano para garantizar la mejora continua) dando
cumplimiento al articulo 56 de la Ley 1757 de 2015.

7. JEFE OFICINA CONTROL INTERNO,

a. Verificar el cumplimiento de las aclividades de la Audiencia Piblica de acuerdo a la
ley.

b. Consolidar las conclusiones de la Audiencia Publica y dar lectura de elias, una vez
finalizada ta actividad. (Evaluacion de la Estrategia de Rendicion de Cuentas en el
marco del Plan Anticorrupcion).

Nota: Se solicita que utilicen la plantilla suministrada por la Oficina Asesora de Planeacion para
todas las presentaciones. Esta plantila ha sido disefiada especificamente para garantizar la
uniformidad y la calidad de la informacion presentada. Ademas, se les insta a construir las
presentaciones de manera ejecutiva, asegurandose de incluir Unicamente fa informacién relevante
de forma clara y concisa. En caso de incluir fotograffas, se requiere que estas sean actuales para
mantener la pertinencia de la presentagion.

Se recuerda que toda la informacion requerida debe ser cargada con fecha maxima el 10 de abril de
2024 en el siguiente enlace:

https:ﬂdrive.qooqIe.comldrivelulOlfoIdersﬁvlksauhTszlh4in862JCBZVWJchYa
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